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Stowo wprowadzenia

Szanowne Kolezanki, Szanowni Koledzy

Po wielu latach wznawiamy w nowym ksztatcie wydawanie Biuletynu Informacyjnego
Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego w Katowicach. Chcemy wydawaé go w formie
elektronicznej, a takze, jezeli finanse na to pozwolg, w formie papierowe;.

W zamys$le Zarzadu naszego Towarzystwa Biuletyn ten powinien stuzy¢ integracji
catego S$rodowiska. Zachecamy wigc wszystkich naszych cztonkéw do wspdtpracy.
Przesylajcie nam swoje przemyslenia 1 opinie. Dzielcie si¢ wynikami swoich badan
naukowych. Mile widziane bedg Wasze komentarze odno$nie biezacej sytuacji gospodarcze;.
Wszystko to powinno stuzyé utrwaleniu pozycji naszego Towarzystwa na Slasku , a takze

lepszemu rozwojowi nauk ekonomicznych i gospodarki naszego wojewodztwa.

Dr Jerzy Podsiadlo — prezes Zarzgdu PTE w Katowicach
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Gospodarka zrownowazonego rozwoju

Od kilku dziesigcioleci krytykowane jest przez srodowiska naukowe, i1 nie tylko,
przyjmowanie wzrostu wyktadniczego jako podstawowego kryterium rozwoju (epatowanie
procentowym wzrostem w stosunku rocznym PKB z dokladnoscia do jednej setnej).
Wynikatoby z tego, ze wzrost w dtuzszym czasie bedzie dazyt do nieskonczonosci.

Pod egida ONZ promuje si¢ nowy wskaznik mierzacy poziom rozwoju spotecznego —
HDI (Human Development Index). Obejmuje on wszystkie aspekty zycia spotecznego —
demografie, edukacje, rynek pracy, dostepnos¢ do wody pitnej, ochrong zdrowia, réwnos¢
plci, energi¢ odnawialng, innowacje i tp. W Polsce jest juz agenda ONZ, ktéra liczy ten
indeks HDI dla Polski. Dzigki niemu mozna przeprowadza¢ poréwnania migdzynarodowe i
ewentualnie proponowac konkretne polityki (rozwigzania) dla wyréwnywania wielkich réznic
w rozwoju panstw $wiata. Oczywiscie indeks ten jest bardzo ogoélny i mozna mieé
zastrzezenia co do jego formuty.

Kilka dziesigcioleci temu w $rodowisku ekonomistoéw niemieckich pojawita si¢ nowa
teza w stosunku do standardu mierzenia rozwoju gospodarczo — spotecznego (tzn. trojki —
procent wzrostu PKB, poziomu inflacji, stopy bezrobocia) czyli rozwojowi bez wzrostu. Ale
ta koncepcja dlugo czekata na akceptacje srodowisk naukowych i politycznych. Dopiero
zagrozenie klimatu przez ocieplenie spowodowalo zainteresowanie problemami rozwoju bez
wzrostu a szczegolnie poszanowaniem energii. Sam osobiscie obserwuje niepokojace
zjawisko w Alpach. Zar6wno Szwajcarskich, Francuskich czy Austriackich. Jak zmniejszaja
si¢ bardzo lodowce powodujac wielkie szkody (brak wody dla elektrowni wodnych, zmiana
lokalnego klimatu, anomalie pogodowe), co obserwuje od lat 90-tych.

Zagrozenie  $rodowiska naturalnego dziatalnosciag  gospodarcza czlowieka
zaowocowalo publikacja w latach 60-tych tzw. Raportu Rzymskiego przez wybitnych
uczonych z Massachusetts Institute of Technology, w ktorym dokonano dogtebnej krytyczne;j

analizy wzrostu wyktadniczego a takze zatruwania $rodowiska nadmiernym stosowaniem
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pestycydéow (DDT). Od roku 1973 dziata Klub Rzymski (centrala jest, co ciekawe, w
Szwajcarii), ktoéry promuje zrownowazony rozwoj i ochrong srodowiska naturalnego.

Kolejnym waznym wydarzeniem bylto zaniepokojenie uczonych powigkszajaca si¢
tzw. dziura ozonowa, ktora powoduje zwickszone promieniowanie, wybitnie szkodliwe dla
cztowieka, promieni UV. Za wroga uznano gaz freon powszechnie stosowanym w
urzadzeniach chtodniczych a takze w tzw. aerozolach. W efekcie wykluczono zastosowanie
tego gazu i o dziurze ozonowej zapomniano.

Teraz wreszcie mamy poteznego wroga — dwutlenek wegla, ktory powoduje
niebezpieczne ocieplenie globu. W konteks$cie tym powstata tzw. Agenda ONZ — 2030, ktora
wymusza przyjecie zatozen zrdwnowazonego rozwoju. W Agendzie tej jest az 17 celow do
osiggnigcia w dajacym si¢ przewidzie¢ czasie. Jest to bardzo szlachetna propozycja, ale
wielkie zroznicowania rozwoju panstw $wiata od bardzo bogatych do niestychanie biednych
nie dadza szybko rezultatu. Rownolegle z Agendg ONZ uchwalono niedawno w Paryzu pakiet
dziatan na rzecz ochrony $rodowiska i zrownowazonego rozwoju zwany COP21. Obrady tego
gremium odbeda si¢ w przysztym roku w Katowicach. Takze w tym pakiecie mamy mowe¢ o
redukcji emisji dwutlenku wegla. Konsekwencja tego programu jest rezygnacja z wegla
kamiennego i brunatnego na rzecz tzw. energii odnawialnej. Polityka dekarbonizacji jest dla
Polski trudna, gdyz produkujemy energi¢ elektryczng gltownie z wegla kamiennego.
Bedziemy wigc musieli nie rezygnujac z naszego bogactwa rozwija¢ odnawialne Zrddia
energii.

Obserwujac zmiany zachodzace w gospodarce S$wiatowe] 1 europejskiej trzeba
przygotowa¢ si¢ na coraz trudniejsze czasy zwigzane z pozyskiwaniem surowcow
energetycznych, regulacja rynku pracy i zapewnieniem rozwoju bez wzrostu wyktadniczego.
Pomoca moga by¢ nowe odkrycia i technologie, ale tych nie da si¢ w racjonalny sposob

przewidziec.

Prof. zw. dr hab. Andrzej St. Barczak, dr h.c. — Honorowy prezes PTE w Katowicach

Profesor honorowy Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach
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10 lat walcowni gorgcej blach w Krakowie

Wtasnie mingto 10 lat od uruchomienia najnowocze$niejszej w Europie walcowni
blach w Hucie im. T. Sedzimira. Inwestycja ta byla konsekwencjg zalozen zawartych w biznes
planie Polskich Hut Stali opracowanym w 2003 roku.

Przyjeto wowczas, iz bez wzgledu na dalszy przebieg procesu prywatyzacji dla
uzyskania konkurencyjnosci catego koncernu niezbedne jest przeprowadzenie czterech
kluczowych inwestycji. Byly to: 1/ modernizacja Walcowni Goracej Blach w Hucie im. T.
Sendzimira lub budowa nowej walcowni; 2/ budowa maszyny COS przeznaczonej do
odlewania wlewkow ptlaskich i prostokatnych w Hucie Katowice; 3/ budowa linii powlekania
blach w Hucie Florian; 4/ modernizacja walcowni walcéwki w Hucie Cedlera. Najwazniejsza
z tych zakladanych inwestycji byla walcownia blach goracych. Przesadzata ona bowiem o
dalszych losach krakowskiej huty.

Stara walcownia 0 mocy produkcyjnej 2 min. t. zostalta wybudowana w 1956 r.
Wigkszos¢ urzadzen byla technologicznie przestarzata 1 prawie kompletnie zuzyta.
Powodowalo to wysokie koszty produkcji, wysoka awaryjnos$¢ i niska jako$¢ wytwarzanej
blachy. Wprawdzie w poprzednich latach ciag walcowniczy byt wielokrotnie modernizowany,
ale umozliwialo to tylko dalszg eksploatacje walcowni bez zasadniczej poprawy jej
konkurencyjnosci.

Inwestycja taka nie mogta by¢ przeprowadzona bez finansowania zewngtrznego, a biorac
pod uwage sytuacje w jakiej si¢ znajdowaty Polskie Huty Stali rowniez bez gwarancji
panstwa dla zacigganych kredytow. Catkowity koszt modernizacji byt oszacowany na okoto
800 mln. ztotych, za§ budowa nowej walcowni na okoto1,5 mld ztotych. Krakowska huta byta
W tym czasie w postepowaniu uktadowym, a Polska prowadzila intensywne rozmowy w
sprawie przystapienia do UE. Stad tez ze wzgledu na pomoc publiczng caty program
restrukturyzacji Polskich Hut Stali musial by¢ zatwierdzony przez Komisj¢ Europejska. I tu
powstal problem.

Ze wzgledu na kryzys na europejskim rynku wyrobow hutniczych i spore nadwyzki w
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mocach produkcyjnych, w szczegolnosci w zakresie blach, Komisja naciskala na istotng
redukcje mocy produkcyjnych polskiego hutnictwa w zamian za akceptacje pomocy
publicznej. Argumenty, iz w poprzednich latach ogromng pomoc publiczng otrzymato miedzy
innymi, hutnictwo brytyjskie i francuskie bez rygoru obnizania mocy produkcyjnych, nie byty
przyjmowane.

Ocen¢ 1 weryfikacj¢ programu restrukturyzacji polskiego hutnictwa Komisja
Europejska powierzyla swojemu konsultantowi firmie EuroStrategy Consultants
zlokalizowang w Londynie. W pierwszych dyskusjach konsultant uznat przedstawione
propozycje rozwoju technologicznego PHS za nieprowadzace do osiggnigcia mozliwosci
przezycia/viability/ koncernu oraz nierokujace poparcia instytucji finansowych. Jednoczes$nie
zaproponowat trzy dodatkowe warianty. Jednym z nich byta opcja catkowitej likwidacji w
Krakowie starej walcowni goracej 1 zimnej oraz likwidacja czgsdci surowcowej.2 Przyjecie tej
propozycji oznaczaloby w krotkiej perspektywie faktyczng likwidacje huty. W zamian
konsultant sugerowat budow¢ w Hucie Katowice walcowni goracej blach o zdolnosci 2,5 min.
ton typu Steckel. Charakterystyczng cecha takiej walcowni w poréwnaniu do zespotu
ciagglego walcowni goracych jest nawrotny charakter pracy. Taka walcownia bylaby duzo
tansza.

W procesie prac nad planem restrukturyzacji zarzad PHS jednak w ogole nie brat pod
uwage takiego typu rozwigzania. Uniemozliwiloby to bowiem faktycznie produkcje blach
cienkich o wysokiej jako$ci dla przemystu motoryzacyjnego i AGD. A wigc eliminowatoby w
przysztosci PHS catkowicie z tego segmentu rynku. Nie bez znaczenia byla takze informacja
0 nieudanej tego typu inwestycji w Nova Hut w Ostrawie.

Koniec koncow, po wielu dyskusjach, program inwestycyjny PHS, obejmujacy takze
modernizacj¢ walcowni goracej w Krakowie zostat zaakceptowany. EuroStrategy Consultants
zglosito jeszcze tylko jedng uwage, aby po zakonczeniu inwestycji, ktore wtedy byto
planowane na 2006 rok, ograniczy¢ skokowy wzrost sprzedazy blach goragco walcowanych,
zeby nie rujnowac rynku europejskiego.

W 2003 roku sytuacja Polskich Hut Stali ulega radykalnej zmianie. Przeprowadzona

konsolidacja hut i pierwsze efekty restrukturyzacji, a takze poprawa na rynku wyrobow

Tak np. British Steel uzyskat w latach 70-tych bezposrednia pomoc finansowa od panstwa w wysokos$ci 7,5 miliarda funtow,

z tego tylko 2,5 miliarda zostato odzyskane w wyniku prywatyzacji./ CH. BEAUMAN: British: a turnaround under public

ownership. ,, Business Strategy Review” 1996, Volume 7, Issue 3, 5.26/.

2EuroStrategy Consultants . Evaluation of individual business restructuring plans in steel sector in Poland Progress Report 2.
London, August 2002.
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hutniczych powoduja, iz na koniec roku polaczone huty, po wielu latach funkcjonowania na
granicy kompletnego bankructwa osiggaja zysk netto w granicach 100 mln. ztotych. W marcu
2004 roku podpisana zostaje umowa prywatyzacyjna. Inwestorem zostaje LNM Holdings
N.V. Wiascicielem jest L. Mittal. PHS S.A. zmienia nazw¢ najpierw na Ispat Polska Stal S.A.,
potem na Mittal Steel Poland S.A.

Podstawowym warunkiem sprzedazy PHS S.A. byta akceptacja przez potencjalnego
inwestora opracowanego biznes planu, obejmujacego mig¢dzy innymi cztery podstawowe
inwestycje i zaakceptowanego w Protokole nr 8 do Traktatu Akcesyjnego przez UE.? L. Mittal
potwierdzit swoje zobowigzanie do kontynuacji opisanego w biznes planie procesu
restrukturyzacji.Prywatyzacja i poprawa sytuacji ekonomicznej zmienia oczywiscie podejscie
do przeprowadzanych inwestycji, w tym przede wszystkim do zobowigzania modernizacji
walcowni goracej blach. Jest bowiem sprawa oczywista, iz jezeli ma si¢ odpowiednie
mozliwosci finansowe to lepiej jest budowa¢ od poczatku nowoczesng walcownie, niz
modernizowa¢ starg. W 2005 roku Mittal Steel Poland S.A., przy poparciu Rzadu RP
uzyskuje¢ akceptacje KE dla takiej zmiany w programie inwestycyjnym. Rozpoczyna si¢
budowa zupelnie nowej walcowni, najnowoczesniejszej w Europie, obok funkcjonujacej
starej. Ponizej przedstawiam poroéwnanie niektorych zatozen technicznych projektu walcowni
modernizowanej i nowej.

WALCOWNIA MODERNIZOWANA WALCOWNIA NOWA
1/Wymiana lub remont 80% urzadzen. 1/ 100% nowych urzadzen

2/ Szerokos$¢ tasmy wyjsciowej 2/ Szerokos$¢ tasmy wyjsciowe;j
700mm do 1580mm 700mm do 2100mm
3/ Grubos¢ tasmy wyjsciowej 3/ Grubos¢ tasmy wyjsciowej
1,8mm do 12,7mm 1,2mm do 25,4mm
4/ Maksymalny ci¢zar kregu 4/ Maksymalny ci¢zar kregu
30 ton 35ton
5/ Zdolno$¢ produkcyjna 5/ Zdolnos¢ produkcyjna
2 400 000 ton/rok 2 400 000 ton/rok
6/ Gatunki stali 6/ Gatunki stali
ULC, LC,IF BH, stale AHSS, TRIP,ULC, LC, BH,
krzemowe Silicon/GO i NGO/,HSLA, X80

*Traktat Akcesyjny. Protokot nr 8 w sprawie restrukturyzacji polskiego hutnictwa zelaza i stali. Dz.U. 2004 nr 90, poz.864.
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Jak wida¢, sa ogromne réznice pomiedzy tymi projektami pokazujace zupetnie inng
jakos¢ nowej walcowni. Wedhug kryteriow techniczno-organizacyjnych miata ona osiaggnaé
poziom 3 sigma. Wynikato to przede wszystkim z zatozonej szerokosci i1 grubosci
produkowane tasmy, a takze z mozliwych do zastosowania gatunkéw stali.

Zdolno$¢ produkcyjna w obu przypadkach zostala wyznaczona na 2,4 mln. ton
rocznie, co bylo rezultatem wspomnianego porozumienia z KE. Tym niemniej cala inwestycja
zostala tak zaprojektowana, aby mozna bylo w prosty sposob zwiekszy¢ zdolnos$¢
produkcyjng do prawie 5 mlin. ton.

Szacowany w marcu 2005 roku koszt nowej walcowni na bazie ,,pod klucz” wynosit
270 mln. euro. Byto to znacznie mniej niz szacunek takich kosztow z okresu PHS. Sila
przebicia ogromnego koncernu jakim jest Grupa Mittala miata tu istotny wptyw. Wykonawca
zostal Siemens-Voest Alpine. Inwestycja rozpoczeta si¢ w lipcu 2005 roku i trwala dwa lata.
27 lipca 2007 roku uroczys$cie otwarto nowg walcownie blach goragcych z udziatem
prezydenta Lecha Walesy. Juz pod koniec roku 2007 przygotowany zostat projekt podwojenia
mocy produkcyjnej walcowni poprzez dobudowe pieca pokrocznego i dostawieniu jednej
klatki walcowniczej. Przy pelnym wykorzystaniu mocy produkcyjnych inwestycja taka
zwracalaby si¢ po niecatych 3 latach. Wtedy jednak ostateczna decyzja nie zostata podjgta.
Dopiero w 2016 roku zadecydowano o rozszerzeniu zdolnosci produkcyjnych walcowni.

Walcownia goraca blach przez 10 lat swojego istnienia wyprodukowata prawie 20 mln.
ton blachy. Jest ona jedng z najlepszych tego typu walcowni w §wiecie i duma polskiego

hutnictwa.

Dr Jerzy Podsiadlo — prezes Zarzgdu PTE w Katowicach
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- EXPERT

ﬁ Kancelaria Finansowo - Ksiegowa

Rola zastosowania metod dochodowych w wycenie przedsigbiorstwa w kontekscie klauzuli obejscia
prawa podatkowego.

W Polskim ustawodawstwie niemalze tradycja jest, iz kazdy nowy rok podatkowy przynosi istotne
zmiany w podatkach. Jednakze rok 2016 oraz 2017 wydaje si¢ kluczowym w zakresie wprowadzenia
przez ustawodawce regulacji prawnych pozwalajacych w znacznym stopniu ograniczy¢ zjawisko
unikania opodatkowania. W niniejszym artykule autor skupia si¢ na zastosowaniu metod dochodowych
przy wycenie przedsiebiorstwa majacego na celu dokonanie transakcji przeksztalcenia lub taczenia
przedsiebiorstwa z uwzglednieniem klauzuli przeciwko unikaniu opodatkowania wprowadzong przez
ustawodawce w Dziale Il A ,,Przeciwdziatanie unikaniu opodatkowania” w Ordynacji podatkowej
poprzez dodanie art. 119a do art. 119zf [Ordynacja podatkowa, 2016].

Celem artykutu jest zwrocenie uwagi na rosngca rol¢ rzeczoznawcow dokonujacy wyceny
1 oceny doboru zastosowanych przez nich metod wyceny przedsigbiorstwa.

Artykut ma charakter praktyczny w zakresie mozliwosci ograniczenia ryzyka przez spotki
kapitatowe wynikajace z konsekwencji finansowych przewidzianych w regulacjach prawnych klauzuli
przeciwko unikaniu opodatkowania.

1. Zastosowanie metod dochodowych w wycenie wartosci przedsi¢biorstwa

Metody wyceny przedsiebiorstw obejmuja kilka podstawowych grup. Sa to metody
majagtkowe, dochodowe konwencjonalne i dochodowe niekonwencjonalne, poréwnawcze,
mieszane oraz pozostate nieckonwencjonalne [Fierla, 2008, s.33].

Zasady funkcjonowania gospodarki rynkowej sprawiaja, ze gldwna podstawa oceny
przedsiebiorstwa przez potencjalnych nabywcow jest jego zdolno$¢ do generowania
dochodow, a tym samym przynoszenia swoim wlascicielom wymiernych korzysci
finansowych. Stad tez w ramach procesu wyceny przedsiebiorstwa doszto do
wykrystalizowania si¢ bogatego instrumentarium metodycznego, stuzacego wycenie
przedsiebiorstwa metodami dochodowymi [Jaki, 2007, s.86].

Doniostos¢ metod dochodowych w procesie wyceny przedsigbiorstwa wynika z

zasadniczej cechy kapitatu jako podstawy istnienia i funkcjonowania przedsigbiorstwa, ktorg
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jest zdolno$¢ do wzrostu, czyli pomnazania jego warto$ci w rezultacie angazowania go w

dziatalno$¢ przedsiebiorstwa [Borowiecki, 1997, s.29]. Zarazem jednak oszacowanie wartosci

dochodowej jest bardzo subiektywne, co niewatpliwie jest najwigksza staboscig tej grupy

metod wyceny przedsigbiorstw [Fierla, 2008, s.34]

Istnieje wiele metod wyceny przedsi¢biorstwa metodami dochodowym najwazniejsze

z nich przedstawia tabela nr 1.

Tabela 1. Glowne metody i podstawowe techniki wyceny przedsiebiorstw metodami dochodowymi.

konwencjonalne

Grupy metod
(podejscia) Gléwne metody Podstawowe techniki
za pomoca zdyskontowanych wolnych
zdyskontowanych przeptywow | przeptywow  pienigznych dla wihascicieli
pieni¢znych (DCF) (FCFE)
za pomoca zdyskontowanych wolnych
Dochodowe przeptywoéw pienigznych dla wszystkich

inwestorow (FCFE)

za pomocyg zdyskontowanych wolnych

przeptywow pienieznych dla kapitatu (FCFC)

zdyskontowanych zyskow

uproszczony model jednofazowy

uproszczony model dwufazowy

model rozwinigty

zdyskontowanych dywidend

model Gordona

uproszczony model dwufazowy

uproszczony model trojfazowy

Dochodowe

niekonwencjonalne

wyceny na podstawie zysku

rezydualnego

wyceny na podstawie ekonomicznej warto$ci

dodanej (EVA)

wyceny na podstawie gotowkowej wartosci

dodanej (CVA)

skorygowanej warto$ci biezacej (APV)

forma podstawowa

forma rozwinigta (z uwzglednieniem opcji
rzeczywistych oraz zlozonego wplywu

zadhuzenia)

wyceny przedsigbiorstw nierentownych

Schnettlera

mnoznika zysku

Opracowanie: Fierla A., Wycena przedsigbiorstwa metodami dochodowymi. Warszawa 2008.s.13-14.
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Przedstawione i scharakteryzowane warianty metod dochodowych wyceny
przedsigbiorstwa pokazujg jakim szerokim spektrum metod dysponujg rzeczoznawcy
dokonujacy wyceny wartosci firmy na potrzeby przeksztalcenia lub tgczenia przedsiebiorstw.
2. Korzysci podatkowe wynikajace z zastosowania metod dochodowy przy wycenie
przedsiebiorstwa podlegajacego przeksztalceniu lub laczeniu

Potencjat przechwycenia korzys$ci podatkowych, o ktore zabiegajg przedsigbiorstwa
planujace przeksztalcenie lub tacznie dostrzega rowniez Ministerstwo Finansow, ktore w dniu
22 maja 2017 roku na stronie Ministerstwa opublikowato Ostrzezenie Ministerstwa Finanséw
przed optymalizacja podatkowa z wykorzystaniem wartosci firmy.

W komunikacie czytamy, iz w praktyce obrotu gospodarczego przeksztalcenia
majatkowe firm sg czgsto dokonywane poprzez sprzedaz lub aport calego przedsigbiorstwa
lub jego wyodrebnionej czgsci tzw. zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa (ZCP). Takie
transakcje pozwalaja przez dokonanie jednej czynnosci prawnej przenosi¢ wszystkie sktadniki
funkcjonujacego przedsigbiorstwa lub ZCP na inny podmiot.

W typowych sytuacjach sprzedaz lub aport przedsiebiorstwa (albo ZCP) powoduje
ujawnienie si¢ tzw. wartosci firmy. W przypadku firm ktére maja ugruntowana pozycje
rynkowa i dobre perspektywy rozwoju dochodzi czgsto do sytuacji, ze cena przedsigbiorstwa,
oferowana na warunkach rynkowych przez kupujacych, przewyzsza warto$¢ wszystkich
sktadnikéw majatkowych netto tego przedsigbiorstwa. Przedsiebiorstwo funkcjonujace juz na
rynku, majgce na nim rozpoznawalng marke i doswiadczony zespot, wyposazone w siec
dostawcow 1 mozliwosci zbytu moze by¢ dla potencjalnego nabywcy warte wigcej, nizby to
wynikato z prostego zsumowania wartosci sktadnikow majatku. Wartos¢ firmy jest to wtasnie
réznica migdzy ceng nabycia przedsigbiorstwa a sumg wartosci skladnikow majatkowych
netto przedsiebiorstwa (lub ZCP). Warto$¢ firmy jest tym wieksza, im wyzej nabywca
przedsigbiorstwa ocenia perspektywy jego dalszego sukcesu rynkowego.

Ujawnienie si¢ dodatniej wartosci firmy przy transakcjach obejmujacych
przedsiebiorstwo lub jego zorganizowang czg$¢ (ZCP) jest uregulowane przez przepisy
podatkowe. W sytuacjach nabycia przedsigbiorstwa w drodze umowy sprzedazy przepisy
podatkowe pozwalajg takze na amortyzacje tych wydatkéw nabywcy, ktore odpowiadajg
wartosci firmy. Oczywiscie transakcje takie powinny by¢ dokonywane w warunkach

rynkowych, a warto$¢ firmy odpowiadac jej rzeczywistej wartosci. Co istotne, amortyzacja
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warto$ci firmy nie jest jednak dopuszczalna dla aportu przedsigbiorstwa lub ZCP z uwagi na
zasade neutralnosci takiego aportu.

W rozpoznanych przez Ministerstwo Finanséw agresywnych optymalizacjach warto$¢
firmy byta kreowana sztucznie, a sama operacja przeniesienia przedsi¢biorstwa (lub ZCP) do
spotki docelowej (Spotka C) byta podzielona — bez ekonomicznego uzasadnienia — na etapy
tak, by ujawni¢ warto$¢ firmy bez opodatkowania w Spotce B a jednocze$nie zapewnic
Spoéice C korzys¢ podatkowa w postaci amortyzacji (obnizenia dochodu). W najczestszych
przypadkach optymalizacji Spotki A, B i C byty podatnikami CIT, powigzanymi posrednio
lub bezposrednio [www 1]. Rysunek 1 przedstawia schemat mechanizmu agresywnej
optymalizacji podatkowej z wykorzystaniem warto$ci przedsiebiorstwa.

Rys.1. Schemat mechanizmu agresywnej optymalizacji podatkowej z wykorzystaniem

wartosci przedsigbiorstwa.

ETAPELBAPORTE ETAPR-BPRZEDAZR

CenaBprzedazyl?

Wydaniefidziatow/B@
@kcjiBpotkimBa

SpotkaB@ Spotka@BE Spotkaa

_—
Aport@najatkul Sprzedaz@najatkul
przedsiebiorstwall przedsiebiorstwa

Wartos¢Hirmy@ijawniona@vi

Ujawnionaltzw.@vartosc? "
! kosztach@mortyzacji

firmyfgoodwill)@

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie ostrzezenia Ministerstwa Finansow przed
optymalizacja podatkowa z wykorzystaniem wartosci firmy.

Przepisy podatkowe dotyczace aportow przedsigbiorstwa lub ZCP przewiduja brak
opodatkowania w momencie aportu. Wynika to z zatozenia, ze tego rodzaju operacje nie
powinny wywolywac obcigzen podatkowych by nie utrudnia¢ przeksztalcen przedsigbiorcow.
Jednak skutkiem takiej neutralnosci podatkowej aportu przedsigbiorstwa lub ZPC jest brak
mozliwosci amortyzacji wartosci firmy w Spoétce B. Z tego wzgledu powyzszy schemat
agresywne] optymalizacji podatkowej zaktada drugi krok polegajacy na sprzedazy
otrzymanego majatku na rzecz Spotki C w niedlugi czas po jego otrzymaniu aportu. W

rezultacie Spotka C uzyskuje majatek przedsigbiorstwa lub ZCP na podstawie umowy
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sprzedazy, co — inaczej niz aport — umozliwia amortyzacj¢ wszystkich jego sktadnikow, w
tym warto$¢ firmy, ktora nie mogta by¢ amortyzowana w Spoéice B.

Niejednokrotnie wartos¢ firmy wiele razy przewyzsza warto§¢ wszystkich innych
sktadnikéw majatkowych objetych aportem / sprzedaza, co skutkuje wysokimi odpisami
amortyzacyjnymi dla Spoétki C, redukujacymi na wiele lat jej dochody z dziatalnosci
operacyjnej [www 1].

W ocenie Ministerstwa Finansow opisane powyzej transakcje, jesli sg zawarte w takich
okolicznos$ciach, moga nosi¢ znamiona agresywnej optymalizacji podatkowej, dokonanej w
celu unikania opodatkowania. W kazdym indywidualnym przypadku ocena bedzie nalezata do
organdOw kontrolnych, ktére moga dokonywac ustalen z wykorzystaniem wszelkich
dostepnych srodkow dowodowych. W tym kontekscie nalezy zwrdci¢ uwage na szczegodlng
rol¢ rzeczoznawcy, ktory dokonuje wyceny przedsigbiorstwa lub ZCP na cele transakcji.

W przypadku stwierdzenia, ze transakcje byly dokonywane w sposob sztuczny,
uzasadniajacy uzycie klauzuli przeciwko unikaniu opodatkowania, organy kontrolne okresla
przewidziane w prawie podatkowym konsekwencje polegajace na pozbawieniu nienaleznie
uzyskanej korzysci podatkowe;.

Powyzej przeprowadzone badanie w sposdb jednoznaczny wskazuje, iz chociaz
Ministerstwo Finansow uznaje, iz przeksztalcenie i faczenie przedsiebiorstw z zastosowaniem
metody wniesienia przedsigbiorstwa aportem lub wniesienia jego zorganizowanej czes$ci sg
zgodne z obowigzujacymi przepisami i wystepuja w rzeczywistym obrocie gospodarczym to
obarczone jest ogromnym ryzykiem finansowym spadajagcym na przedsigbiorstwa. Ryzyko to
zwigzane jest przede wszystkim z sankcjami podatkowymi wynikajagcymi z nienaleznie
zdaniem organu podatkowego uzyskanymi korzyS$ciami podatkowymi. Wydanie ostrzezenia
Ministerstwa Finanséw przed optymalizacja podatkowa z wykorzystaniem wartosci firmy w
kontekscie obowigzujacej klauzuli obejscia prawa podatkowego musi znaczgco wplyngé na
podejmowanie decyzji przedsigbiorcow o przeksztatceniu i faczeniu przedsiebiorstw. Nalezy
przy tym pamigtaé, iz w polskim ustawodawstwie ciezar dowodowy spoczywa na podatniku,
a wigc to przedsigbiorca w trakcie postgpowania podatkowego bedzie zobowigzany
udowodni¢, iz przeksztatceniu czy taczeniu przedsiebiorstwa towarzyszyt cel ekonomiczny, a
glownym celem nie bylo przechwycenie korzysci podatkowych. Tym samym
przedsiebiorstwo zlecajace wyceng rzeczoznawcy majatkowemu musi uwzglednié, iz jego

rola znaczaco wzrosta w kontek$cie wyboru metod dochodowych zastosowanych na potrzeby
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wyceny. Juz na etapie sporzadzania wyceny rzeczoznawca musi mie¢ swiadomos$¢ ciezaru
dowodowego jaki potencjalnie lezy na zlecajacym przedsigbiorstwie. Jest to podyktowane
tym, iz przy ewentualnym postepowaniu kontrolny sporzadzona wycena bedzie kluczowym
materialem dowodowym a zastosowane metody wyceny beda podlegaly uwaznej ocenie
organow podatkowych. Skutkuje to konieczno$cig opisywania i argumentowania szczegélowo
przez rzeczoznawce, dlaczego na potrzeby konkretnej wyceny zastosowala takie metody
wyceny przedsigbiorstwa

Podsumowanie

Metody dochodowe wyceny przedsigbiorstwa sa najczg$ciej stosowane w praktyce
gospodarczej. Na potrzeby przeksztalcenia lub taczenia przedsiebiorstwa korzysta si¢ z wycen
sporzadzanych przez rzeczoznawcoOw majatkowych, ekspertow lub bieglych. W §lad za
wejscie w zycie klauzuli obej$cia prawa oraz wydanym ostrzezeniem Ministerstwa Finansow
przed optymalizacja podatkowa z wykorzystaniem warto$ci firmy rola rzeczoznawcow
znacznie rosnie. Jest to podyktowane tym, iz organy podatkowe w sporzadzonych wycenach
beda ocenia¢ wybrane metody wyceny 1 oceniac, czy nie zostaty one wybrane tylko pod katek
przechwycenia korzysci podatkowych. Klauzula obejscia prawa podatkowego nie ma
zastosowania, jesli przeksztatceniu lub l3gczeniu przedsigbiorstwa przyswiecal cel
ekonomiczny a nie tylko uzyskanie korzysci podatkowe;.

Dodac¢ nalezy, iz w polskim ustawodawstwie cigzar dowodowy spoczywa na podatniku, a
wiec to przedsigbiorca w trakcie postgpowania podatkowego bedzie zobowigzany udowodnic,
1z przeksztalceniu czy faczeniu przedsigbiorstwa towarzyszyt cel ekonomiczny, a gtownym
celem nie bylo przechwycenie korzysci podatkowych. W tym kontek$cie bardzo istotne w
wycenach rzeczoznawcow bedzie uzasadnienie wyboru zastosowanych metod wyceny.
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Marketing i handel w dobie nowych technologii: ksztalcenie specjalistow.

Wykorzystanie nowych technologii ciggle zmienia zachowania konsumentoéw. Sprawia to, ze
znajomo$¢ tradycyjnych technik handlu i marketingu to w wielu przypadkach za mato, zeby
moc pozyskac klientow 1 zapewni¢ oczekiwany poziom obstugi. Coraz wigcej konsumentow
dokonuje zakupow w sieci i stamtad tez czerpie informacje o produktach. Zgodnie z zielong
ksigga Komisji Europejskiej ,,W kierunku zintegrowanego europejskiego rynku kart, Internetu
1 ptatno$ci mobilnych”, prognozuje sig¢, ze liczba klientow w Internecie w Europie wzrosnie z
141 do 190 milionow w okresie od 2009 do 2020 r. Wymaga to innych niz dotychczas technik

handlu i marketingu, a tym samym zwi¢kszy potrzebe¢ profesjonalistow z tych dziedzin.

Obserwujac nowe trendy, mozna stwierdzié, ze potrzebni beda specjalisci wykonujacy tzw. e-
zawody, ktorzy beda sprawnie poruszali si¢ w §wiecie nowych technologii, tacy jak eksperci
zajmujacy sie eksploracji danych, zdolni do analizowania duzych danych i udostgpniania ich
w celach biznesowych itp. Juz w obecnej chwili przemyst domaga si¢ profesjonalistow z
zakresu elektronicznego zarzadzania relacjami z klientami, marketingu w wyszukiwarkach
(SEM), optymalizacji pod katem wyszukiwarek (SEO), marketingu mobilnego, reklamy
cyfrowej 1 medidéw spoleczno$ciowych. Rowniez krajobraz ksztalcenia 1 szkolenia
zawodowego ewoluowal, starajac si¢ jak najlepiej dostosowa¢ do nowych kwalifikacji
potrzebnych w coraz wigkszej gospodarce cyfrowej. W wielu europejskich jednostkach
zajmujacych si¢ ksztalceniem zawodowym (VET) oferowane sg szkolenia z tych dziedzin. W
ciggu ostatnich kilku lat zaczely pojawiaé si¢ szkolenia z zakresu e-markeingu i e-handlu,
jednak brak jest w tym zakresie ogdlnoeuropejskiej konwergencji, a programy ksztatcenia sa
czgsto niedostosowane do zaspokojenia rzeczywistych potrzeb rynku pracy i znacznego
ograniczenia niedoboréw umiejetnosci. Czesto oferty ksztatcenia i szkolenia zawodowego sa
zbyt ogodlne, niewystarczajaco kwalifikujace do wielu specjalistycznych funkcji

poszukiwanych na rynku pracy. Ta luka kwalifikacyjna moze zosta¢ zapetiona tylko dzieki
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identyfikacji i analizie rzeczywistych potrzeb kompetencyjnych rynku pracy i opracowaniu
profili nowych stanowisk pracy oraz propozycji programéw i materialdow szkoleniowych.
Stworzenie profili w oparciu o ustalone ramy, takie jak Europejskie Ramy Kwalifikacji (EQF)
czy tez Europejskie ramy e-kompetencji v3.0 (e-CF) begda stanowily wazny krok w kierunku
osiagniecia celow polityki europejskiej: czyni to kwalifikacje przejrzystymi i
poréwnywalnymi, sprzyja rozwojowi zharmonizowanych szkolen spelniajacych potrzeby

rynku pracy i pomagajacych zredukowac braki w zakresie umiejetnosci.

Temu wlasnie dzialaniu jest poswigcony projekt cCOMMA (Identification and definition of
emerging eCommerce and Online-Marketing job profiles in line with the ICT sector-specific
eCompetence Framework and the EQF and development of ECVET based training curricula
for these jobs) realizowany przez Katedre¢ Zarzadzania Zasobami Ludzkimi 1 Katedre
Zarzadzania Marketingowego 1 Turystyki Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach we
wspotpracy z Uniwersytetem Ekonomicznym we Wroctawiu (lider projektu), FOM
Hochschule fiir Ockonomie & Management (Niemcy), GUIMEL (Francja) i Centro Italiano
per I'Apprendimento Permanente (Wtochy). Efektem projektu eCOMMA bedzie zestaw
wspolnych  materiatow  referencyjnych umozliwiajacych instytucjom szkoleniowym
dostosowanie szkolen z obszaru marketingu online i handlu elektronicznego do potrzeb

rynku. Projekt jest realizowany ze §rodkow programu Erasmus Plus.

W projekcie skupiono si¢ na zidentyfikowanych przez zespdt eComma pigciu stanowiskach
zwigzanych z e-Markeingiem i e-Handlem: Community Manager, Big Data Specialist, e-
Commerce Developer, e-Marketer oraz Content Manager. Ponizej przedstawiona zostala ich

krotka charakterystyka.

Community Manager jest odpowiedzialny za rozwijanie, organizowanie 1 zarzadzanie
relacjami internetowymi z rdéznymi interesariuszami organizacji. Wdraza wykorzystanie
social media jako element strategii marketingowej. Jego zadaniem jest rozwijanie e-reputacji
organizacji, wchodzenie w interakcje z opinig publiczng w serwisach spotecznosciowych,
reagujac na wszelkie informacje, w tym takze te negatywne. Odpowiada za prawidtowe

dziatanie mediéw spotecznosciowych i zapewnienie kultury komunikowania.

Big Data Specialist gromadzi, przygotowuje, porownuje, organizuje zestaw danych
wspierajacych rozwdj organizacji. Osoba peligca t¢ role jest w stanie zidentyfikowac i

analizowac bazy danych, ktére sg istotne dla prowadzonych przez organizacje dziatan. Stosuje
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metody analityczne i statystyczne w celu zebrania informacji z baz danych organizacji, ktore
moglyby przyczyni¢ si¢ do poprawy komercyjnego rozwoju firmy lub organizacji.
Identyfikuje, analizuje i interpretuje tendencje i wzorce klientow (statystyki, ruch,
pochodzenie, lokalizacj¢), aby mozna bylo poda¢ rekomendacje dotyczace strategii

marketingowe;j .

E-Commerce Developer odpowiada za opracowywanie, planowanie techniczne i dziatanie
aplikacji online oraz platform internetowych w oparciu o rézne technologie i systemy.
Planuje, rozwija i implementuje zlozone interfejsy, doradza Dzialowi Marketingu w
kwestiach technologicznych zwigzanych z rozwigzaniami i projektami w zakresie handlu
elektronicznego oraz projektuje sklep internetowy. Obstuguje on rowniez front end i back

end jesli chodzi o system zarzadzania tancuchem dostaw oraz rozliczen.

E-Marketer opracowuje 1 wdraza strategi¢ marketingowa online organizacji. Opracowuje
kampanie marketingu online, w tym marketingu w wyszukiwarkach internetowych i
pozycjonowania strony. Rozwija rowniez wspotprace i sieci partnerskie organizacji. Celem
jego pracy jest zwickszanie rozpoznawalnos$ci marki, a takze poprawa e-reputacji i globalnego
wizerunku budowanego z wykorzystaniem Internetu. E-marketer wspotpracuje z menedzerem
ds. marketingu, kierownictwem generalnym, analitykiem danych w celu wyboru inwestycji
(personelu, podwykonawcow, dostawcow), ktore sg odpowiednie dla osiggniecia zaktadanych

celow.

Content Manager przygotowuje zawarto$¢ witryny internetowej, mediow spoteczno$ciowych,
blogéw. Jest odpowiedzialny za dopasowanie tresci 1 projektu graficznego do oczekiwan

klientow, preferencji grupy docelowej do ktérej kierowany jest przekaz.

Opracowanie finalnego produktu projektu e-Comma wymagato, poza identyfikacja
wymienionych stanowisk z obszaru e-Marketingu i e-Handlu, stworzenie profili zgodnie z
wytycznymi europejskiego systemu transferu osiggnig¢ w ksztalceniu 1 szkoleniu

zawodowym (ECVET). Ma to na celu przede wszystkim:

e zachegcenie uczacych si¢ do nauki w roznych krajach 1 srodowiskach edukacyjnych

celem zwigkszania poziomu ich zatrudnialnosci,

e ulatwienie uczacym si¢ uzyskania potwierdzenia i uznania umiej¢tnosci 1 wiedzy

zdobytych w r6znych systemach i krajach;
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e zapewnienie potencjalnych pracodawcow, ze za kazdym rodzajem kwalifikacji

uzyskanych w ramach VET stoja konkretne umiejetnosci i wiedza.

Kolejne etapy dziatan, jakie zostang zrealizowane to:

e opracowanie curriculum, opracowanie programéw i materiatow szkoleniowych, a

takze procedur ewaluacji,

e pilotazowe szkolenia dla uczestnikow z réznych krajow pozwalajace na stworzenie
ostatecznej wersji curriculum, programow i materiatdw szkoleniowych, a takze

procedur ewaluacji.

Projekt zostanie zakonczony we wrzesniu 2018 roku i wtedy tez mozliwe bgdzie pobranie
wszystkich materialdow  ulatwiajagcym instytucjom zajmujacym si¢ szkoleniem i
doskonaleniem zawodowym prowadzenie zaj¢¢ przygotowujacych osoby do zdobycia

kompetencji potrzebnych aby wykonywac¢ pracg na wymienionych stanowiskach.

Dr hab. Agata Austen - Katedra Zarzqdzania Zasobami Ludzkimi
Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach
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Olimpiada
Wiedzy Ekonomicznej

Olimpiada Wiedzy Ekonomicznej

»Split akceji”?, sieci komunikacji zgodna ze wzorcem ,kola od wozu” czy
»typologia Milesa i Snowa” to terminy, ktore niejednemu studentowi ekonomii moga
wydac si¢ obce, ale na pewno Swietnie otrzaskani z nimi byli laureaci dotychczasowych
edycji Olimpiady Wiedzy Ekonomicznej.

Przed mlodzieza z calej Polski znowu otwiera si¢ szansa na zdobywanie kolejnych
stopni wtajemniczenia oraz opanowania trudnej i obszernej wiedzy ekonomicznej. Na
finalistéw 1 laureatow czeka tez jak co roku wiele atrakcyjnych nagréd rzeczowych i
finansowych. W biezacej, XXXI edycji OWE zainteresowania ekonomiczne mtodziezy beda
si¢ skupia¢ si¢ wokot hasta przewodniego: ,,Wezwania wspolczesnego rynku pracy”.
Oczywiscie tradycyjnie niezbedna bedzie tez akademicka wiedza z zakresu mikroekonomii,
makroekonomii, podstaw zarzadzania i podstaw finansow. Uczniowie szkét $rednich beda
konkurowa¢ w ramach zawodow podzielonych na 3 etapy. Na kazdym etapie uczniowie
musza si¢ zmierzy¢ z zadaniem rachunkowym, odpowiedzie¢ na pytania testowe, a co
najtrudniejsze, napisa¢ wypracowanie na zadany przez organizatoroOw temat.

Pierwszy etap olimpiady — szkolny — odbyt sie¢ 8 listopada 2017 r. Ch¢é udziatu w
zawodach wyrazito w roku biezagcym 630 uczniow z 63 szkot.

Informacje organizacyjne oraz wykaz literatury zostaty opublikowane w informatorze OWE:

http://owe.pte.pl/upload/files/informatory/xxxiolimpiadainformator.pdf podobnie dostepne sg

pytania z zawodow z lat poprzednich http://owe.pte.pl/informacje/poprzednie-edycje/zestawy-

pytan-z-poprzednich-edycji.html

Dr Joanna Czech-Rogosz - Sekretarz; Komitetu Okregowego OWE w Katowicach
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Wiesci z PTE w Katowicach i Zarzqdu Krajowego

Uprzejmie informujemy, ze w wyniku decyzji Zarzadu od 1 czerwca br. nowym Prezesem
Zarzadu Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego w Katowicach zostal Pan dr Jerzy
Podsiadlo.

Jednoczesnie od dnia 1 czerwca nowymi wiceprezesami Zarzadu zostali:

Pani mgr Halina Wittek 1 Pan mgr Mirostaw Motyka, a od dnia 29 wrzesnia nowym

sekretarzem Zarzadu zostat Pan dr Jacek Nowak.

Zarzad PTE w Katowicach:

dr Jerzy Podsiadlo - prezes Zarzadu
mgr Halina Wittek - wiceprezes Zarzadu
mgr Mirostaw Motyka - wiceprezes Zarzadu
dr Jacek Nowak - sekretarz Zarzadu

czlonkowie Zarzadu:

prof. zw. dr hab. Krystyna Znaniecka prof. zw. dr hab. Leszek Zabinski

prof. zw. dr hab. Jerzy Mika prof. UE dr hab. Pawet Kosin
doc dr Longin Le$niewski prof. ATH dr hab. Jozef Myrczek
dr Bozena Ciupek dr Joanna Btach

Sklad Komisji Rewizyjnej:
prof. UE dr hab. Malgorzata Rowinska - przewodniczaca KR
mgr Gabriela Ballion - wiceprzewodniczaca KR

dr Maria Gorczynska - sekretarz KR

Honorowi Prezesi Oddzialu:

prof. zw. dr hab. Andrzej St. Barczak, dr h.c.
prof. zw. dr hab. Leszek Zabinski, dr h.c.
$.p. prof. zw dr hab. Teodor Kramer, dr h.c.
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W ostatnich miesigcach podpisano nowe umowy o wspolpracy i reklamie oraz przyjeto

nowych cztonkow wspierajacych:

1. Kancelaria Finansowo-Ksiggowa KFK Expert Sp. z 0.0.

2.Wyzsza Szkota Bankowa w Poznaniu z zamiejscowym Wydziatem w Chorzowie.
3.Katowickie przedsiebiorstwo BIM Textil-Service sp. z 0.0.

4 Beskid Zywiec Sp. z 0.0. - nowy reklamodawca Oddziahu.

5. Wyzsza Szkota Biznesu w Dgbrowie Goérniczej.

6. Gornos$laska Wyzsza Szkota Handlowa w Katowicach.

Wydarzenia z udzialem PTE w Katowicach:

1. Patronat nad Jubileuszowa Konferencja Wydzialowa (Wydzial Zarzadzania UE w
Katowicach)  ,Nauki o zarzadzaniu, dokonania, trendy i wyzwania”. Uniwersytet
Ekonomiczny, 19 pazdziernika 2017 r., godz. 10:00, budynek CNTI przy ul. Bogucickiej 5 w
Katowicach.,

2. Spotkanie Komitetu Okrggowego Olimpiady Wiedzy Ekonomicznej z nauczycielami i
uczniami w ramach XXXI edycji OWE — 24 pazdziernika 2017.

3. Konferencja Migdzynarodowa "Wyzwania rachunkowos$ci i finansow w procesach

biznesowych" (Wydziat Finansow i Ubezpieczen). 26 pazdziernika 2017 r. Patronat PTE.

Wiesci z Zarzgdu Krajowego PTE

Informujemy, Zze w ramach powolanej przy ZK PTE Komisji Statutowej trwaja prace nad
zmianami Statutu PTE. Na dzien 16 marca 2018 roku zwotany zostanie Nadzwyczajny Zjazd
Krajowy PTE, ktorego gtownym celem bgdzie gtosowaniem nad zmianami do Statutu PTE.

Kolejny numer naszego Biuletyny Informacyjnego dostarczy Panstwu wiedz¢ nad w/w

Zmianami.
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Szkolenia i doradztwo realizowane w PTE w Katowicach
Szkolenia:

Kurs kasjera walutowo-ztotéwkowego,
Systemowe motywowanie pracownikow,
Radzenie sobie ze stresem,

Techniki pracy zespotowej,

Dress-code,

Trening kreatywnosci,

Trening asertywnosci,

Negocjacje handlowe,

Profesjonalna obstuga klienta,

‘%'m&m i badamia rynkowe

kompleksowe doradztwo ekonomiczne, organizacyjne, prawne i podatkowe
analizy, business plany

badania marketingowe

aplikacje procesow restrukturyzacji i prywatyzacji
monitoring i diagnostyke ekonomiczng

wdrazanie systemOw zarzadzania

wyceng przedsigbiorstwa i jego sktadnikéw majatkowych
studium wykonalnosci projektow inwestycyjnych
strategii zarzadzania przedsigbiorstwem

strategii rozwigzywania probleméw spotecznych

strategii rozwoju miasta

budowania strategii promocji jednostki terytorialnej
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Wykaz organizacji dziatajgcych przy PTE w Katowicach

s

WYZSZA SZKOLA BIZNESU

DABROWA GORNICZA e CIESZYN e OLKUSZ e ZYWIEC © KRAKOW

WYZSZA SZKOLA BANKOWA
Chorzow Katowice

GORNOSLASKA WYZSZA
Anvsy|  SZKOLA HANDLOWA

im. Wojciecha Korfantego w Katowicach

EXPERT

% 7 Kancelaria Finansowo - Ksiegowa

Popatrz, jak zmieniamy si
dh CIEbIE"I Gornoslaska Spotdzielnia Handlowa "SPOLEM", Katowice
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BESKID zYWIEC _ ()W

Spoétka z 0. 0. ul Kabaty 2. 34-300 Zywiec O
tel:(33)860-22-71 fax:(33)860-22-71 wew. 30

e-mail:beskid@beskid-eko.pl htp://www.beskid-eko.pl C

ArcelorMittal ... .

KATOWICE

Rok zal. 1881

PSS Spotem Katowice

www.silesiabank.pl

Slaski Bank Spoldzielczy "SILESIA",
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Crzlonkostwo w PTE w Katowicach

Zachecamy do cztonkostwa wszystkie osoby bedace obywatelem polski lub cudzoziemcem,
uznajace statut Towarzystwa, posiadajace wyzsze lub srednie wyksztatcenie ekonomiczne lub
studiujace na kierunku ekonomicznym w szkole wyzszej, a takze osoby wykonujace funkcje
wymagajace wiedzy ekonomiczne;.

Przypominamy, ze zgodnie z § 12 Statutu PTE  "Przyjecia w poczet czlonkow
zwyczajnych 1 wspierajacych dokonuja Zarzady Oddzialow". Podstawag przyjecia jest
ztozenie deklaracji cztonkowskie;.

Na podstawie § 50 Statutu PTE i Uchwaty Zarzadu nr 14/10/Z0/2017 obowigzuja nowe
wysokosci sktadek cztonkowskich.

- 0d dnia 01.07.2017 roku wysokos$¢ sktadki rocznej dla nowo przyjetych
cztonkéw zwyczajnych w wysokosci: 120,00 zt
(sto dwadziescia ztotych) rocznie.

- od dnia 01.07.2017 roku wysoko$¢ sktadki rocznej dla cztonkoéw
zwyczajnych bedacych studentami w wysokosci: 60,00 zt
(szes$¢dziesiat ztotych) rocznie.

- od dnia 01.07.2017 roku wysoko$¢ sktadki rocznej dla cztonkoéw
zwyczajnych bedacych na emeryturze lub rencie w wysokosci: 24,00 zt
(dwadziescia cztery zlote) rocznie.

oraz

- od dnia 01.01.2018 roku wysoko$¢ sktadki rocznej dla wszystkich
cztonkéw zwyczajnych (poza emerytami, rencistami i studentami)
w wysokos$ci: 120,00 zt (sto dwadzie$cia zlotych) rocznie.

Numer konta Oddzialu: PKO BP 31 1020 2313 0000 3102 0172 1422

Skladki dla firm zrzeszonych przy PTE w Katowicach
ustalane sg indywidualnie.
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Reklama

Polskie Towarzystwo Ekonomiczne w Katowicach
powstato w 1948 roku jako stowarzyszenie.
Samodzielno$¢ prawng i finansowo-majatkowa uzyskato w roku 1991.

Funkcje¢ Prezesa Zarzadu od 1 czerwca 2017 roku pelni Pan dr Jerzy Podsiadlo

Gléwne obszary dzialalnosci:
konferencje, seminaria, odczyty,
konsultacje, ekspertyzy, szkolenia i kursy,
dzialalno$¢ wydawnicza,
prowadzenie Olimpiad Wiedzy Ekonomicznej.
Szkolenia organizowane przez Katowicki Oddziat PTE oparte s o najnowsze zmiany prawne
1 osiggni¢cia w danej dziedzinie. Przy realizacji szkolen tzw. zamknigtych tematy szkolen
i programy dostosowane sg do indywidualnych potrzeb naszych klientow.
Podstawy prawne dzialalnosci:
Rejestr Stowarzyszen, Innych Organizacji Spolecznych i Zawodowych, Fundacji oraz
Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotne;j
Nr KRS 0000123128 z dnia 16.07.2002. nr poz. Rej. 1
Uprawnienia do dzialalnos$ci szkoleniowej:
Niepubliczna Placowka Ksztatcenia Ustawicznego (wpis do rejestru Kuratorium O$wiaty
378/92 przekazany do ewidencji m. Katowice nr 13/2000),
Wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych Wojewodzkiego Urzgdu Pracy
w Katowicach (nr ewid. 2.24/00002/2004),
Centrum Szkolen i Studiéw PTE w Katowicach zostalo wigczone do
Centralnego Rejestru Jednostek upowaznionych do organizowania i prowadzenia szkolen

pracownikow stuzby cywilnej panstwa.
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’ ul. Sportowa 29, 41-506 Chorzéw
WYZSZA SZKOtA BANKOWA tel.: 32 3498 470, 32 3498 479
Chorzow Katowice e-mail: rekrutacja@chorzow.wsb.pl

www.wsb.pl

Wyzsza Szkola Bankowa w Chorzowie jest wydzialem zamiejscowym WSB w Poznaniu.
Juz od 19 lat ksztalci na kierunkach inzynierskich, ekonomiczno-prawnych
1 spotecznych. Realizuje studia I, II stopnia oraz prowadzi studia podyplomowe z zakresu
m.in. administracji, finansow, marketingu, pedagogiki, psychologii
1 zarzadzania. Prowadzi studia Master of Business Administration Zarzadzanie w biznesie

migdzynarodowym dla kadry kierowniczej 1 menedzerskiej.

Uczelnia realizuje Program  Partnerstwa Biznesowego, do ktorego przynaleza
m.in. DB Schenker, ING Bank Slaski, czy Grupa Zywiec. Dzigki temu studenci zdobywaja
doswiadczenie zawodowe pod okiem specjalistow w trakcie praktyk i ptatnych stazy w
firmach bgdacych partnerami biznesowymi chorzowskiej WSB. Dodatkowo te same firmy
opiniujga programy nauczania, aby byly odpowiednio dopasowane do oczekiwan

pracodawcow.

Wedlug raportu Ministerstwa Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z 2016 r. Wyzsza Szkota
Bankowa w Poznaniu, wraz z wydzialami zamiejscowymi w Chorzowie i Szczecinie, zajeta
drugie miejsce wsrod uczelni niepublicznych wybieranych przez kandydatow na studia

niestacjonarne | stopnia i jednolite magisterskie.

Strona internetowa: www.wsb.pl/chorzow

Social media; Facebook, YouTube, LinkedIn, Twitter, Instagram

Kontakt dla mediow:

Aleksandra Konieczny

Starszy specjalista ds. PR i mediow spotecznosciowych,
Rzecznik prasowy Wyzszej Szkoty Bankowej w Chorzowie
tel. komorkowy: 664 194 087

mail: aleksandra.konieczny@chorzow.wsb.pl
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GORNOSLASKA WYZSZA
Ansy| SZKOLA HANDLOWA

im. Wojciecha Korfantego w Katowicach

Gornoslaska Wyzsza Szkola Handlowa im. Wojciecha Korfantego - nowy czlonek PTE

W listopadzie 2017 r. Gérnoslaska Wyzsza Szkola Handlowa im. Wojciecha
Korfantego w Katowicach zostala czlonkiem, a takze partnerem wspierajacym Polskiego

Towarzystwa Ekonomicznego w Katowicach.

GWSH jest najstarsza uczelnig niepubliczna na Slasku. 15 maja 1991 r. utworzony
zostat Gornoslaski Prywatny College Ekonomiczny, a trzy lata pdZniej, na podstawie decyzji
Ministra Edukacji Narodowej zostata zatozona formalnie Gornoslaska Wyzsza Szkota
Handlowa. Od tego czasu placowka stale rozwijata swoja oferte edukacyjna, dazac tym
samym do uzyskania statusu Uczelni Akademickiej. Status ten uzyskata 24 pazdziernika 2005
r., otrzymujac na mocy decyzji Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytutéw uprawnienia do
nadawania stopnia naukowego doktora nauk ekonomicznych w dyscyplinie nauk
o zarzadzaniu. Potwierdzila go zreszta otrzymujac 28 listopada 2016 roku - jako pierwsza
uczelnia niepubliczna w wojewoddztwie §lagskim — uprawnienia do nadawania stopnia doktora

habilitowanego nauk ekonomicznych w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu.

W aktualnej ofercie edukacyjnej GWSH znajduje si¢ 13 kierunkow studiow I i 1T
stopnia, w tym jednolite studia magisterskic oraz okoto 60 kierunkéw studiow
podyplomowych. Prowadzone sg réwniez liczne kursy i szkolenia z m.in. nastgpujacych
dziedzin: Zarzadzanie, HR / Prawo Pracy, Prawo i Administracja, Fizjoterapia, Rekreacja
Ruchowa, czy tez Medycyny Estetycznej i Kosmetologii. Zaj¢cia prowadzone sg na szes$ciu

wydziatach Uczelni, w tym dwoch wydziatach zagranicznych w Wiedniu i w Ostrawie.

Prowadzone juz od 2005 roku Seminarium Doktorskie, a obecnie takze Studia
Doktorskie  umozliwiaja ksztalcenie na studiach trzeciego stopnia z zakresu nauk o

zarzadzaniu.

W efekcie tych wszystkich dziatan podejmowanych w sferze dydaktyki w ciggu
minionego ¢wieréwiecza, Uczelnia moze si¢ pochwali¢ licznym gronem wypromowanych
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absolwentow. Na chwilg obecng dyplom uzyskato ponad 50 ty$. absolwentéw, w tym: 25 tys.
absolwentéw studiéw pierwszego stopnia, 15 tysS. absolwentow studiow drugiego stopnia, 5
ty$. absolwentéw jednolitych studidow magisterskich, a takze 5 tyS. absolwentow studiow
podyplomowych, kursow oraz szkolen. Uczelnia wypromowata réwniez 15 doktorow,

a obecnie prowadzone sg na jej Wydziale Zarzadzania dwa przewody habilitacyjne.

GWSH zostata wielokrotnie doceniona prestizowymi nagrodami oraz wysokimi
lokatami w rankingach Uczelni, zaréwno publicznych, jak 1 niepublicznych.
W ogoélnopolskim Rankingu Szkét Wyzszych Magazynu ,,Perspektywy” przeprowadzonym
w 2017r.,zostata uznana za jedng z dziesieciu najlepszych Uczelni niepublicznych w Polsce.
W 2017 r. otrzymata tytul Marki Wysokiej Reputacji Premium Brand 2017 oraz zaje¢la
wysoka lokate w Rankingu Uczelni i Wydziatow Ekonomicznych w Polsce organizowanym
przez czasopismo Rzeczpospolita, plasujac si¢ w pierwszej 20-stce wsrod Uczelni

publicznych oraz niepublicznych w Polsce.
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. EXPERT

/-\ /A 2~ Kancelaria Finansowo - Ksiegowa

Kancelaria Finansowo — Ksieggowa EXPERT® Sp. z 0.0 prowadzi dzialania w
branzy szeroko rozumianych ustug ksiggowych oraz kadrowo- ptacowych. Posiadamy
uprawnienia Ministra Finanséw w zakresie ksiggowosci, audytow podatkowych jak réwniez
uprawnienia Biegltego Sadowego, co pozwala poszerzy¢ katalog prowadzonych spraw takze
dzigki wspolpracy i1 zaangazowaniu statego grona: prawnikow, ekonomistéw, bieglych
rewidentow. W naszej pracy szczeg6lng uwage przywigzujemy do $wiadczenia kompleksowe;j
obstugi na poziomie gwarantujagcym satysfakcj¢ naszych Klientow zaréwno krajowych jak i
zagranicznych. Dynamiczny rozwoj oraz zapotrzebowanie zglaszane przez przedsigbiorcow
przyczynit si¢ do powstania nowych dzialow oraz poszerzania skali odbioru w wyniku
publikacji zawartych w miesigcznikach: ,DORADCA PODATKOWY” oraz ,MISTRZ
BRANZY”.

Zalety skorzystania z oferty Kancelarii Finansowo-Ksiegowa EXPERT® Sp. z 0.0:

e Nizsze koszty w porownaniu do kosztow zatrudnienia wtasnego ksiggowego oraz
kadrowej,

¢ Dostep do wykwalifikowanej kadry,

e Prezes Zarzadu Kancelarii — autor wielu publikacji naukowych o tematyce podatkowej,

e Elastycznos$¢ w dziataniu- dostosowujemy rozwigzania do potrzeb Klienta,

e Oszczednosci na literaturze, prasie fachowej, szkoleniach itp.,

e Mozliwo$¢ odbioru dokumentéw od Klienta poprzez kurierow,

e Wieloletnie doswiadczenie w zakresie prowadzenia kompleksowej obstugi podmiotow
krajowych i zagranicznych w tym rowniez w obstudze kontroli podatkowych,

e Obstuga firm w jezykach polskim, angielskim, niemieckim.

e Naszym Klientom oferujemy wybor najlepszych rozwigzan optymalizacji podatkowej
zgodnej z przepisami prawa,

e Kancelaria ma doswiadczenie w prowadzeniu spraw ksiggowych oraz kadrowo-
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ptacowych dla firm zatrudniajacych od kilkunastu do kilkuset pracownikow,

e W cenie ustugi ksiegowej zapewniamy Klientom doradztwo w biezacych sprawach,

¢ Zdalny dostep Klienta do jego danych ksiggowych/kadrowych,

e Kazdy Klient KFK EXPERT® Sp. z 0.0 otrzymuje co miesigc bezptatnie czasopismo
Kancelarit DORADCA PODATKOWY

Kancelaria Finansowo-Ksiegowa EXPERT ® Sp. z 0.0
ul. Dgbrowki 10, 40-085 Katowice
tel.: 32 253 70 61 , 512 270 953

e-mail: biuro@kancelaria-expert.pl

www.kancelaria-expert.pl

www.facebook.com/kancelariaexpertkatowice
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Katowickie przedsiebiorstwo BIM Textil-Service sp. z 0.0. swiadczy ustuge wynajmu
czysciwa tekstylnego dla ponad tysigca firm w Polsce. Gtéwnymi odbiorcami tej ustugi sg
male i duze warsztaty samochodowe, drukarnie i zaktady obrébki skrawaniem.

Gltowng zaletg czy$ciw wynajmowanych jest fakt, ze po uzyciu nie staja si¢ odpadami, gdyz
sa prane i ponownie wracaja do obiegu. Ta wielka zaleta tego systemu umozliwita BIM
Textil-Service sp. z 0.0. otrzymaniem cztonkostwa w Polskiej 1zby Ekologii.

Brudne czysciwo jest wozone do prania do Niemiec, czyli brudy jada w odwrotnym kierunku,
niz to si¢ zazwyczaj dzieje.

Klienci BIM korzystaja z =zalet tego oryginalnego przyktadu klasycznego
outsourcingu, czyli za niewielka miesigczng optate korzystaja z ushug zewnetrznego,
wyspecjalizowanego podmiotu, od ktérego otrzymuja przemyslany w kazdym calu
profesjonalny, dajacy wielkie utatwienia i oszczednoS$ci, system.

W czasie podpisywania umowy z klientem zostaje ustalona potrzebna mu ilo§¢ szmatek oraz
czestotliwos¢ ich wymiany, w czasie ktorej zostajg zabrane pojemniki z brudnym czysciwem i
zostawione szmatki czyste.

Czyscowo jest transportowane 1 przechowywane w szczelnie zamykanych,
atestowanych, majacych swoj paroletni okres przydatnosci pojemnikach, ktore gwarantuja, ze
nie nastgpi samozaplon sktadowanych w nich, nasagczonych r6znymi chemikaliami (oleje,
Smary, rozpuszczalniki, plyny techniczne) szmatek.

Kontakt:

BIM Textil-Service Sp. z 0.0.

ul. Bracka 20, 40-858 Katowice

T: +48 32 720 58 31, +48 601 521 943
E: pl@bim.eu

W: www.bim-textil-service.pl
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@smzsm BANK

www.silesiabank.pl

Slaski Bank Spéldzielczy Silesia w Katowicach powstat pod koniec XIX wieku i od ponad
100 lat $wiadczy ustugi dla osob fizycznych oraz firm, poczatkowo gtéwnie rzemieslniczych,
a w ostatnim czasie z sektora matych 1 $rednich przedsigbiorstw. Jest najsilniejszym
kapitalowo bankiem spotdzielczym w regionie §laskim. Bank moze obstugiwaé Klientow z
terenu catego Kraju, ale koncentruje si¢ na obstudze potrzeb finansowych spolecznosci
Wojewodztwa Slaskiego.

Bank aktywnie uczestniczy w integracji sektora finansowego, w tym 1aczenia
podmiotow finansowych, zardwno bankéw spotdzielczych jak 1 spotdzielczych kas
oszczedno$ciowo-kredytowych.

Klienci Banku sg obstugiwani w sieci 12 placéwek na terenie wojewddztwa oraz za
pomoca bankowosci elektronicznej. Bank oferuje peten zestaw produktow bankowych dla
klientow indywidualnych oraz przedsigbiorstw. Do szczegoélnie korzystnych dla klientow
indywidualnych naleza kredyty hipoteczne na zakup Iub budowe nieruchomosci
mieszkalnych, Indywidualne Konta Emerytalne oraz sezonowe kredyty gotowkowe. Firmom
oferujemy m.in. kredyty w rachunku biezgcym, kredyty inwestycyjne, w tym kredyty dla
deweloperow oraz rachunki powiernicze zamknigte 1 otwarte. Przyjmujemy korzystnie
oprocentowane lokaty. Prowadzimy obstuge nie tylko w ztotych polskich, ale réwniez w
podstawowych walutach.

Depozyty Klientow s3a gwarantowane przez Bankowy Fundusz Gwarancyjny.
Uczestnictwo w Systemie Ochrony Instytucjonalnej , zgodnie z wymogami unijnymi,
dodatkowo zwigksza stabilnos¢ i bezpieczenstwo dzialania. Atutem Banku jest elastyczno$é¢
w stosunku do potrzeb Klientow oraz szybko$¢ podejmowania decyzji, wynikajace z jego

regionalnego charakteru.
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Realizacja misji spolecznej Banku jest wspomagana przez Fundacje Bankowa ,,Silesia

Hominibus” czyli ,, Slask ludziom”. Jest to pierwszy w Polsce przypadek utworzenia Fundacji

przez Bank Spoéldzielczy. Fundacja realizuje cele charytatywne, spoteczne i kulturalne oraz

promuje sport.

Zapraszamy wszystkich Mieszkancow i Przedsigbiorcow Wojewodztwa Slaskiego do naszych

placowkach oraz na naszg stron¢ internetowa.

http://silesiabank.pl/

Centrala Banku:

40-064 Katowice, ul. Kopernika 5

Godziny otwarcia: od poniedziatku do pigtku, od 8.00 do 18.00
Telefon: +48 32 358 97 00, Fax: +48 32 358 97 01

poczta@silesiabank.pl
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BESKID zYWIEC _{ )W

Spotka z o. 0. ul Kabaty 2. 34-300 Zywiec @
tel-(33)860-22-71 fax:(33)860-22-71 wew. 30 C ’

e-mail:-beskid@beskid-eko.pl htip:/Avww. beskid-eko. pl

Spotka z o.0. BESKID ZYWIEC - Zaktad Gospodarki Odpadami Komunalnymi —
w sktad Zaktadu wchodzg nastepujace obiekty:

Sortownia odpadéw komunalnych - zostaja tu dostarczone

komunalne odpady niesegregowane, surowce wtorne, ktore zostajg

dokfadnie segregowane. Odpowiednio przesegregowane odpady i
surowce trafiaja do magazynow surowcow wtornych, magazynéw na
odpady niebezpieczne. Natomiast odpady, ktorych nie da si¢
przetworzy¢ lub wykorzysta¢ w zaden sposob zostaja spalone w

odpowiednich spalarniach badz trafiaja na sktadowisko odpadow.

Kompostownia odpadéw organicznych, na ktorg trafiaja odpady

biodegradowalne, czyli odpady kuchenne i zielone. Zostaja one

poddane procesowi kompostowania w wyniku, ktorego powstaje
organiczny $rodek poprawiajacy wlasciwosci gleby, ktory mozna kupic,

jako nawdz do uprawiania terenéw zielonych.

Skladowisko odpadow — na sktadowisko trafiaja odpady nieuzyteczne, s
ktére nie nadaja si¢ do recyklingu, a takze odpady obojetne dla :

srodowiska tzn. niestwarzajace zagrozenia dla wod, gleby i powietrza |

(m.in. zuzel z kottow c.0.)

PSZOK — Punkt Selektywnej Zbiorki Odpadéw Komunalnych —
znajduje si¢ przy ulicy Brackiej 51 1 jest otwarty od poniedziatku do

soboty w godz. 7.00-15.00. Mieszkancy gmin: Zywiec, Czernichow,
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Gilowice, Lipowa, Swinna, Lodygowice, Slemien moga odda¢ odpady

bezptatnie w ramach optaty uiszczanej do gminy.

Schronisko dla Bezdomnych Zwierzat prowadzi dzialalno$¢ na
terenie miasta Zywca i gmin powiatu zywieckiego. Schronisko
sprawuje opiek¢ nad zagubionymi, zblgkanymi lub bezdomnymi
zwierzg¢tami. Zapewnia im wlasciwe warunki utrzymania, zgodnie z ich

podstawowymi potrzebami oraz zapewnia opieke¢ weterynaryjna.

Osiagniecia.

Od wielu lat uczestniczymy w Konkursie o Puchar Recyklingu
organizowanego przez Przeglad Komunalny. Co roku startujac
otrzymujemy statuetki i wyrdznienia. OtrzymaliSmy statuetki migdzy
innymi w kategoriach: Lider Sortowni, Zielony Kontakt, Rekordowy
Karton, Zlota Bela Makulatury, SzKlana Statuetka — Lider Recyklingu,
Nagroda ,,Srebrna Puszka”, a takZie Puchar Recyklingu oraz Tygrysa
Recyklingu. Wyroznienie otrzymalismy w kategorii Zielona Bateria.
Zostaly nam przyznane rowniez liczne Certyfikaty m.in.: Mecenasa
Polskiej Ekologii, Promotora Ekologii, Firmy przyjaznej srodowisku
oraz nagrody WFOSiGW.
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Polskie Towarzystwo Ekonomiczne w Katowicach
powstato w 1948 roku jako stowarzyszenie.

Samodzielno$¢ prawng i finansowo-majatkowa uzyskato w roku 1991.

Gléwne obszary dzialalnoSci:

. konferencje, seminaria, odczyty,

. konsultacje, ekspertyzy, szkolenia i kursy,

. dziatalno$¢ wydawnicza,

. prowadzenie Olimpiad Wiedzy Ekonomicznej.

Szkolenia organizowane przez Katowicki Oddziat PTE oparte sg o najnowsze zmiany prawne
1 osiggnigcia w danej dziedzinie. Przy realizacji szkolen tzw. zamknigtych tematy szkolen
1 programy dostosowane sg do indywidualnych potrzeb naszych klientow.
Podstawy prawne dzialalnosci:
Rejestr Stowarzyszen, Innych Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji oraz
Publicznych Zakladéw Opieki Zdrowotnej
Nr KRS 0000123128 z dnia 16.07.2002. nr poz. Rej. 1
Uprawnienia do dzialalnos$ci szkoleniowej:
Niepubliczna Placowka Ksztalcenia Ustawicznego (wpis do rejestru Kuratorium O$wiaty
378/92 przekazany do ewidencji m. Katowice nr 13/2000),
Whis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych Wojewoddzkiego Urzedu Pracy
w Katowicach (nr ewid. 2.24/00002/2004),
Centrum Szkolen 1 Studiéw PTE w Katowicach zostalo wiagczone do
Centralnego Rejestru Jednostek upowaznionych do organizowania i prowadzenia szkolen

pracownikow shuzby cywilnej panstwa.
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